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REPUBLIKA E SHQIPERISE

BASHKIA MEMALIAJ

NJESIA E MENAXHIMIT Ti BURIMEVE NJERKEZORE

Nr.2ou4(, Prot Memaliaj mé, |5 /¢y /2025
Lénda: Kérkesé pér publikim véndesh t& lira

ZYRIES VENDORE TE PUNESIMIT
TEPELENI:

Bashkia Memaliaj, ka vendosur t& shpallé progedurén e konkurimit pér pozicionin , “Specialist
Buxheti”.

Pér kété arsye, né pérputhje me Ligjin nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe
aktet nénligjore dalé¢ né bazé e né zbatim t& tij, kérkojmé publikimin né portalin “Shérbimi
Kombétar i Punésimit”,

Bashkeélidhur do t& gjeni kérkesén pérkatése pér publikim.

Duke Ju falénderuar pér bashképunimin,

Adresa: Bashkia Memaliaj, Rruga “Tafil Buzi” godina nr 7- Kodi Postar 6302 Tel&Fax : e-mail:info@bashkiamemaliaj.gov.al



BASHIKTA MIEMATLIAJ

Memaliaj mg, |z, /. /2025
b2 LL BNV, AT L 5L IDIRIE: P

Lloji i diplomas “Shkenca elkonomilke” nivel; minimal i diplomés “R

achelor”
NE zbatim 18 nenijt 22 dhe 18 4

1enit 25, (& Ligjit Nr, 152/2013, “pg; népunésin civil”, i ndryshuar, si
dhe t& Kreut IL 111, 1V dhe VII, t& Vendimit Nr. 243, dats 18/03/2015, Bashkia Memaliaj,shpall
procedurat e lévizjes paralele dhe pranimit ng shérbimin civil pér pozicionet:

o]

I (nj&) Specialist Buxheti

. ] ]
né Drgjtoring e Financss > Kategoria e pagés IV-3, ‘
]

Pozicioni mg Sipér,
[&vizjes paralele!

Pér t8 dy Pro

cedurat (1&vizje paralele dhe pranim na shérbimin civil)

aplikohet né ¢ njéjtén kohet

Afati pér dorézimin e Dokumenteve:

30.09.2025



“Hartimi 1 buxhetit vjetor dhe kontrolli i shpenzimeve duke pasur parasysh q& veprimtaria t¢ kryhet
né pérputhje me buxhetin e akorduar dhe objektivin e performancss financiare buxhetore, Mg
konkyetish:

o Merr pjess ng hartimin e buxhetit vjctor.

o Organizon alokimin e burimeve

o Kryen rishpérndarjen e & ardhurave dhe shpenzimeve.,

@ Propozon parashikime pér njé menaxhim optimal & buxhetit pér personelin

o Raporion pér rezultatet e ekzelkutimit 18 buxhetit telk eprori divekt.

s> Koordinon punén me Ministrin e Financés,

I-i.8vizja paralele

Kang (& drejie & aplikojné pér kété procedurs veiém népundsit civilé (& sé njéjtés kategori, né t&

gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

G KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet & plotésojné kushict pér 1&vizjen paralele si vijon:

T& jeng népunés civil & konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori, (sipas pércaktimeve t& nenit 19
t& ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar) (niveli i pagés 1V-3), -

o T8 mos kend masé disiplinore né fuqi (1€ vértetuar me njé dokument nga institucioni);

o 1€ kend 1€ paktén njé vlerésim pozitiv (pér kandidatét e institucioneve q& sapo kang hyré né
-shérbimin civil kérkohet vlerésim nga eprori direkt); '

o

Kandidatét duhet {8 plotésojng kriteret e veganta si vijon:

a) T¢ zotérojné diplomé t& nivelit “Bachelor”,” né shkenca ekonomike.(Diplomat i¢ cilat jané
marré jashté vendit, dubet té jen? i€ njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegiés pér
njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fugqi).

b) T€ keng ekspericncs pune jo mé pak se 1(njé) vite, né administratén shtetérore dhe/ose
institucione t& pavarura,

c} Té kené afiési t& mira komuniluese dhe t& punés ng grupé.

d) T& zotérojné gjuhén angleze. Pérparési ka njé gjuhé e dyié e BE-s8.

| DOKUMENTACIONI, MENYRA DEE AFATI F DORRZIMIT.

E

Kandidatét duhet t& dorézojn& prané njésisé s& burimeve njerézore & (Bashkise Memaliaj) ku
ndodhet pozicioni pér té cilin ata déshirojng (& aplikojng, dokumentet si mé poshts:

Kandidatgt g& aplikojng duhet t& dorézojné Dokumentet si mé poshté:



5 Jetdshksim i plotgsuar n8 pérpuihje me dokumentio tp g8 e gjeni n linkui
hitp://dap.sov.al/vende-vakanie/udhezime-Dokuimente/219-udhezime-Dokumenie

b~ Fotokopje t& diplomés (pérfshire edhe diplomén bachelor};

¢~ Fatokopje 18 librezés s& punés (18 gjitha faget q8 vértetojng eksperiencén né puné);

d- Fotokopje 1€ letérnjoftimit (1D);

e~ Vertetim t8 gjgndjes shindetésore;

£ Vetédeklarim 18 gjéndjes gjyqésore;

g- Viergsimin e fundit nga eprori direk;

h- Vértetin nga Institucioni qe nuk ka mas8 displinore né fuqi.

i- Cdo dokumeniacion tjetér g& vérteton trajnimet, knalifikimet, arsimin shtesé, vlerésimet
pozitive apo i& tjera 18 pérmendura né jetéshkyimin tuaj.

Dokumenied dubiei (¢ dovérokhen me posié apo drejipérsédrefil né iwsiliucion, brendn datds
36.09.2025

7 REZULTATET PER FAZRN & VERIFIKIMIT PARAPRAK

N& datén 03.10.2025, njgsia ¢ menaxhimit € burimeve njerézore 18 Bashkisé Memaliaj ku ndodhet
pozicioni pér 8 cilin ju déshironi t& aplikoni do 18 shpalté n& portalin “Shérbimi Kombétar i
Pungsimit” listén e kandidatéve & plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e veganta, si
dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do 18 zhvillohet intervista.

N& t8 njéjten dats kandidatét q& nuk i plotésoiné kushtet ¢ 1évizjes paralele dhe kriteret e veganta do
t6 njofiohen individualisht nga njésia e menaxhimit t¢ burimeve njerézore 1€ institucionit T
ndodhet pozicioni pér & cilin ju d8shironi t8 aplikoni, népérmijet adresés tuaj & e~-mail, pér shkaqet

e moskualifikimit. .
i ‘-f

FUSHAT F NJOHDURIVE, ARTESITE DHE CILESITE MBI TH CILAT DO T
ZEVILLOHET INTERVISTA.

Kandidatét do t& vlerésohen né lidhje me:

a) Njohurité mbi Ligjin Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore
dalg ng zbatim té tii.

b) Njohurité mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003, Pér rregullat e elikés né administratén
publike”.

¢)Njohurité mbi Ligjin nr.139/2015 “Per vetqeverisjen Vendore’.
dyNjohurits mbi Ligjin Nr.10 296, Daté 8.7.2010 "Pér Menaxhimin Financiar dhe Kontrollin™

¢)Njohuri Mbi Ligjin nr.9936, daté 26.6.2008 “Pér Menaxhimin e Sistemit Buxhetor né

Republikén ¢ Shqipérisg”, i ndryshuar.




Kandidatét do t& vlerésohen pér jetéshkrimin, eksperiencat, trajuimet, kualifikimet ¢ lidhura me

fushén, si dhe vlerésimet pozitive. Totali i pikéve pér kéte vierdsim sshis 40 piks,

Kandidatét gjais intervisiss s& strukturuar me gojé do 8 vlerésohen né lidhje me:

o Njohurits, afiésits, kompetencén ng lidhje me pérshkrimin e pozicionit punss;
o Blksperiencén e tyre t& méparshme;

o Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve ng pérfundim 8 intervistés s8 sirukturuar me gojé &shté 60 piks.

Mg shumé detaje né lidhje me vler8simin me piké, metodologjing e shpérndatjes s& pikéve,
ményrén e llogaritjes s& rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin Nr. 2, daté 27.03.2015, “Per
procesin e plotésimil 1é vendeve i€ liva né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
ngrifjes né detyré pér kategoring e mesme dhe 1€ ulét drejiuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit 1& hapur” té Departamentit t8 Administratés Publike

www.dap.gov.al,

hitp://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

T DATA E DALJES ST REZULTATEVE TH KONKURIMIT DEE MENYRA T
Y | KOMUNIKIMIT

N& pérfundim ¢ vlerésimit & kandidatéve, Bashkia Memaliaj do t& shpallg fituesin n portalin
“Sherbimi Kombétar i Punésimit”. 1§ gjithe kandidatét pjesémarés né kété procedurs do 18

njofiohen né ményré elekironike pér datén e sakté t& shpalljes sé fituesit.

e-mail:infe @bashkiamemaliaj.gov.al

Adresa: Bashkia Memaliaj, Rruga “Tafil Buzi” godina nr 7- Kodi Posiar 6302 Tel&Fax:



Veiém né rast se nga pozicionet e rendinrg s Jillinn 1€ fésaj stipalljeje, né pérfimdin 1é
procedurés sé ldvizjes paralele, rezulion se ende pozicione vakanie, kéio pozicione joné 16
viefshine pér konkurimin népérmjei procedurés sé pramimit né shérbimin civil pér kategoring

elkzekurive.

Pér kéte proceduré fané 1o drejié 1€ aplikojné e giithé kandidatéi qe plotésoiné kérkesai
pérgfithshine né pérputhje me nenin 21, 1¢ Ligjit Ni, 152/2013, “Pér nepunesit civil”, i ndryshuanr,

se

DATI NG PROCEDUREN &
IRITT B, VIRCANTA

USHTET QL BUMET TE PLOTRSOJE 1 AN
W SHERBIMIN CTVIL DH

PRANIMIT N

1% duhei @ plotdso]s kandidat

a) T8 jets shtetas shqiptar;

b) T ketd zotési 16 plots per t& veproar;

©) T& zotérojé gjuhén shqipe, t& shkruar dhe (& folur;

d)} TE jeté n& kushte shéndetésore q€ ¢ lejojné 18 kryejé detyrén pérkatése;

e) T€ mos jetd i dénuar me vendim (& formés s& preré per lrysrjen e njé krimi apo pér kryerjen

e nj€ kundérvajtjeje penale me dashje;

f) Ndaj tij t8 mos jet& marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, q& nuk &shts shuar

sipas Ligjit Nr. 15272013, “Pér népunésin eivil”, i ndryshuar,

Kandidatét duhet 8 plotsojné kriteret o veganta si vijon: T zotérojng diploms (& nivelit “Bachelor”
né shkenca ekonomile.(Diplomat & cilas Jané marré jashté vendit, duher (¢ Jjené & mjohurg

paraprakisht prané institucionit pergiegiés pér njehsimin ¢ diplomave sipas legfislacionit né fugj).

a) T& ken& eksperiencs pune jo mé pak se | vit, n& administratén shietérore dhe/ose

institucione 1§ pavarura dhe/ose institucionet o etj.
b) T& keng aftési t8 mira komunikuese dhe t& punés né grups,
¢) Té zotérojné gjuhén angleze. Pérparési ka njs gjuhé e dyté e BB-sé.

i DOKUMENTACIONL, MENYRA DEE ATATY I DOREZIMIT

[

Kandidatét q& aplikojné duhet 13 dorézojng Dokumentet si mé poshté:

a- Jetéshkrim i plotésuar na pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né tnkun:
http:g{dapgpv.al/vende—vakante/udhezéme-Dokumente/Zl%udhezimeﬁDokumente
b- I'otokopje & diplomés (pérfshire edhe diplomén bachelor);




¢~ Fotolkopje i# librezés s& punés (t& gjitha faget g8 virtciojng eksperiencién né puni);

- Fotolopje t& lJLengmumu (ID);

e Vertetim 6 gjéudjes shéndeitsore;

- Vetddellarim t2 gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprorvi direks,

- Vertetim nga Institucioni q& nuk ka masé displinore n#& fugi;

i~ Cdo dokumentacion tjetér q& vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesé, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

T& gjithe kandidatét g8 aplikojng pér procedusén e pranimit n8 shérbimin civil , do &
informohen pér fazat ¢ métejshine 1€ késaj progedure: '
pér datén e daljes s& rezultateve t& verifikimit paraprak,

- datén, vendin dhe orén ku do t& zhvillohet konkuriiai;
imnényrén e vierésimit t& kandidatéve.

NE datén 03.10.2025,njésia ¢ menaxhimit & burimeve sjerézore t& Bashkisé Memaliaj ku ndodhet
pozicioni pér t& cilin ju déshironi t& aplikoni do t& shpallé ng portalin “Shérbimi Kombétar i
Punésimit” listén e kandidatéve q& plotésojng kushtet dhe kriteret ¢ vecanta, si dhe datén, vendin
dhe orén e sakté ku do t& zhvillohet intervista.

NE 1& nj¢jtén daté kandidatét qé nulk i plotésojné kushtet dhe kriteret e veganta do t& njoftohen
individualisht nga njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore té institucionit ku ndodhet pozicioni
pér t& cilin ju d&shironi t& aplikoni, népérmjet adresés tuaj t& e-mail, pér shkaqet e moskualifikimit,

ﬂjﬂi /| FUSHAT E NJOHURIVE, ARTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO T
| ZBVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do t& vlerésohen né lidhje me:

a) Njohurité mbi Ligjin Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore
dalé né zbatim t& tij.

b) Njohurité mbi Ligjin Nr, 9131, dat& 08.09.2003, “Pér rregullat e etikés né administratén
publike”.

c) Njohuri mbi Ligjin Nr.139/2015 * Pér vetqeverisjen Vendore”

d) Njohurité mbi Ligjin Nr.10 296,daté 08.07.2010,”Pér menaxhimin Financiar dhe Kontrollin”

¢) Njohurit€ mbi Ligjin Nr.9936,daté 26.06.2008 “Pér menaxhimin e Sistemit Buxhetor né
Republikén e Shqipérisé”,i ndryshuar.

U5 | MENYRA B VLERESIMIT Ti KANDIDATRVE




Kandidai&t do ¢8 vierésohen né Lidh je mes
Vlergsimin me shkrim, deti né 60 pike;

b- Intervisten e strukturuar me gojé qe konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e
tyre pér karrierén; deri ng 25 piké;

C- Jetéshkrimin, q& konsiston ne vlerSsimin ¢ arsimimit, f& pErvojEs e 18 trajnimeve, 18
lidhura me fushén, deri ng 15 piké;

Me shumé detaje ng lidhje me vlerésimin me piké, metodologjing e shpérndarjes s pikéve,

ményrén e logaritjes s& rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhizimin ur. 2, dat& 27.03.2015,
{& Departamentit 6 Administratés Publike www.dap.gov.al

hiip://dap., 'ov.aI/2014—03ﬁ21—12-5}44/udhezime/4—26“udhezfm~n1‘—2—date—27k03—2015
: [=2b-Udhezim-ni-2-daie-27-03-2015

DATA & DALJES Sk REZULTATREY B TE KONKURIVIT DHE MENVRA T,

[47 D i 00T

NE pérfundim 6 vlerssimit & kandidatéve, Bashlia Memaliaj do & shpallg fituesin né portalin
“Shérbimi Kombétar | Pundsimit”. Te giithe kandidatét pjesémarrés ng ke proceduré do &

“njoftohen né ményrs elektronike per rezultatet.

NIESIA B BURIMEVLE NIEREZORE

BASHKIA MEWATLIAJ




